
テ ー マ 具 体 的 な 取 り 組 み 関 連 す る ゴ ー ル

お客様のために

いつまでも

・お客様がいつでもだれでも、必要な時に
サービスを受けることができる営業体制の構
築に取り組みます。
・エコカーの利用や、３Rへの取り組みにより
持続可能な事業慣行に努めます。

従業員の

安心・安全のために

・ハラスメントの禁止など、従業員が安心して
働くことのできる労働環境の整備に尽力し
ます。
・従業員のスキルアップのために、研修会への
参加など、人的資本経営への積極的な投
資を行います。

地域を支え

共に歩んでいく

・地域の防災活動などに取り組み、地域とと
もに成長できる企業を目指します。
・地域住民に喜ばれる看護サービスを届ける
ことを通して、地域になくてはならない企業
であり続けます。

株式会社はるかぜ

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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当社は、経営理念である「寄り添い・奉仕・成長」を体現するため、SDGsの達成に向け、

以下の取り組みを実施していくことを宣言します。


